
 

 
 

 

Die Elisabeth-Stiftung gehört mit über 900 Beschäftigten zu den größten Arbeitgebern der Region: Mit unseren 

fünf Einrichtungen in den Bereichen Gesundheit und Soziales, Bildung und Beruf bieten wir ein breites Spektrum 

an Arbeitsplätzen. Der Dienst am Menschen steht immer im Mittelpunkt.  

 

Werde als 

Staatl. anerkannter Erzieher, Sozialpädagoge u. ä. (m/w/d) für Jugendwohnen 

Teil unseres ESB-Teams! 

 

Das Jugendwohnen ist eine Einrichtung für junge Menschen ab 15 Jahren, die den letzten Schritt in die Selb-
ständigkeit gehen. Viele unserer Bewohnerinnen und Bewohner sind bereits in Ausbildung, einer berufsvorbe-
reitenden Bildungsmaßnahme oder in den letzten Zügen ihrer Schulzeit.  
 
Deine Aufgaben bei uns: 

 Beziehungsarbeit & Alltag: Du gestaltest als Bezugsperson einen strukturierten, verlässlichen 
Tagesablauf und begleitest junge Menschen bei der Alltagsbewältigung.  

 Pädagogische Planung: Du erstellst individuelle Hilfepläne sowie Entwicklungsberichte und 
dokumentierst den pädagogischen Prozess professionell. 

 Krisenmanagement: Du intervenierst bei Konflikten deeskalierend und bietest in belastenden 
Situationen einen sicheren Hafen. 

 Freizeitgestaltung:  Du organisierst pädagogische Gruppenangebote, um die Ressourcen der 
Jugendlichen zu fördern. 

 Netzwerkarbeit: Du arbeitest eng im Team, mit Eltern, Schulen und Ämtern zusammen. 

Das bringst du mit: 
 Qualifikation: Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder ein 

vergleichbares Studium (z. B. Soziale Arbeit, Erziehungswissenschaften etc.).  
 Fachwissen: Erfahrung in der Anwendung pädagogischer Methoden. 
 Persönlichkeit: Du bist psychisch belastbar, handelst in Stresssituationen besonnen und reflektierst dein 

pädagogisches Handeln regelmäßig. 
 Haltung: Eine wertschätzende, empathische und authentische Einstellung gegenüber jungen Menschen 

ist für dich selbstverständlich. 
 Flexibilität: Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst (inkl. Wochenenden und Nachtbereitschaften)  
 Und natürlich eine ordentliche Portion Spaß an der Arbeit mit Jugendlichen!  

Warum wir? 
 Sicherheit: Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit fairer Vergütung 
 Entwicklung: Regelmäßige Supervisionen, Fachberatung und Fortbildungsmöglichkeiten zur Stärkung 

deiner Kompetenzen.  
 Gemeinschaft: Ein engagiertes Team mit offener Feedbackkultur und jede Menge Spaß, sowie 

Unterstützung mit großer Expertise.  

  

Einen ersten Einblick erhältst du hier:  
https://www.e-s-b.org/jugendwerk-fuer-bildung-und-soziales/ jugendwohnen/ 
 
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an: bewerbung@e-s-b.org

 


