Qualitdtsmanagement

zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001

ESB BERUFSFORDERUNGSWERK

NEU

WEITERBILDUNG IN TEILZEIT auch in DUALER Form:
Bautechniker/-in

3Tage 2Tage
Hochbau/Tiefbau (m/w/d) Betrieb  Schule

Arbeitsmarkt und Tatigkeitsbereiche Tatigkeitsschwerpunkte

Der Arbeitsmarkt fur Bautechniker ist sehr » Bauleitung und -verwaltung: Baustellen-
vielfaltig: Sie sind nicht nur in Baufirmen, -be- vorbereitung, -management und -Uber:—
horden und -amtern titig, sondern auch in Im- wachung, Projektabwicklung, Controlling,
mobiliengesellschaften, Ingenieur- und Archi- Baubesprechungen, Koordinierung der

Arbeiten, AufmaBerstellung, Qualitats-
kontrolle und Abnahme, Planpriifungen,
Teilnahme an Bauabnahmen

tekturbiiros sowie bei Baugerateherstellern.
Vermessungsbiiros, Baustoffhandel, Denkmal-
pflege und Wohnungsbaugenossenschaften

sind weitere attraktive Arbeitsbereiche. = Ausschreibung, Vergabe, Abrechnung:
Erstellung von Ausschreibungsunterlagen,
Bautechniker erarbeiten Ausschreibungs- Besprechung und Analyse von Auftrag-

geberzielen, Sichtung und Bewertung von
Angeboten, Erstellung von Abrechnungs-
unterlagen, Dokumentation

unterlagen, kalkulieren Kosten und erstel-
len Entwurfszeichnungen zur Planung eines
Bauvorhabens. Sie fertigen Detail- und Aus-

fuhrungsplane an und fiihren statische oder » Bauplanung: AufmafBerstellung, Ent-

bauphysikalische Berechnungen durch. wurfs- und Ausflihrungsplanungen,
Erstellung energetischer und statischer

Dariiber hinaus organisieren sie die Baustellen- Berechnungen

einrichtung. Auf der Baustelle koordinieren und = Bauprodukte, Vertrieb: Kundenberatung

Uberwachen Bautechniker die Ausfiihrung der und -kontaktpflege, Bauwerksabwicklung,

Bauarbeiten. Erstellung von Konstruktionszeichnungen,
Baubetreuung

oD
c
=)
i)
=
—
()
§=
()
3
§=
()
m
KT
At
c
T
B
=
c
i
@]
()
o+
=)
(T
(a]




Weiterbildungs-
inhalte

Die Weiterbildung zur
Bautechnikerin/zum Bau-
techniker vermittelt alle
fur das Berufsleben erfor-
derlichen Fahigkeiten und
Kenntnisse und richtet sich
nach dem Lehrplan des
Landes Rheinland-Pfalz.

Am BFW werden die
Schwerpunkte Hochbau
und Tiefbau angeboten.
Neben dem fachrichtungs-
Uibergreifenden Bereich
deckt die Weiterbildung
Module aus dem fachrich-
tungsbezogenen Bereich,
dem schwerpunktbezoge-
nen Bereich sowie Wahl-
pflichtmodule ab.

Vorteile einer Weiterbildung in Teilzeit auf einen Blick

Teilnehmer*innen

= Weiterbildung ist trotz beruflicher
und/oder familidrer Verpflichtun-
gen moglich, optimale Vereinbar-
keit von Familie, Beruf und Wei-
terbildung

* Finanzierung der Weiterbildung
einfacher moglich, da an drei
Tagen pro Woche gearbeitet
werden kann

= Erworbenes Wissen sowie neue
Kenntnisse und Fahigkeiten kon-
nen direkt im Betrieb eingebracht
werden

= Karrierechancen trotz verringerter
Arbeitszeit verbessern

= Mehr Zeitpuffer fir Lernzeiten
und Ubungen

= Die Voraussetzung der einschla-
gigen Berufstatigkeit kann wah-
rend der Weiterbildung erworben
werden

Arbeitgeber*innen

= Mitarbeiter*in bleibt dem Betrieb
erhalten

= Mitarbeitergewinnung und
-bindung sowie Steigerung der
Attraktivitat

= Durch die Erméglichung von
Weiterbildungen kann dem Fach-
kraftemangel aktiv entgegen
gewirkt werden

= Mitarbeiter*innen bringen von
Anfang an stetig neue Kenntnisse
und Fahigkeiten in das Unterneh-
men ein

= Austausch und Netzwerkbildung
mit anderen Probleml6sern vor
allem hinsichtlich Innovationen

Eckdaten Ausbildungszeiten: Voraussetzungen: Abschluss einer einschlagigen Be-
= 1. und 3. Jahr: Montag und rufsausbildung, mindestens einjahrige einschlagige

- Beginn: Dienstag Berufstatigkeit; bei nicht einschlagiger Berufstatig-

jéhﬁich.im Marz/April = 2. und 4. Jahr: Mittwoch und keit erhoht sich die Zeit der Berufstatigkeit entspre-
. Donnerstag ghiend . .. . .

= Dauer: . . Abschluss: Staatlich gepriifte/-r Bautechniker/-in,

48 Monate = Jeweils 7:45 bis 15:55 Uhr  Fachrichtung Hoch- oder Tiefbau; Erwerb der Fach-
hochschulreife in Rheinland-Pfalz

Kontakt

Adresse Ansprechpartner Internet

Walter-Bleicker-Platz Peter Grundhoffer Aufnahmeverwaltung Besuchen Sie uns im Web:

55765 Birkenfeld
Tel. 06782 18-0
Fax 06782 18-1104

Tel. 06782 18-6206 Tel. 06782 18-1413
Tel. 06782 18-1488 (Sekr.) aufnahmeverwaltung@e-s-b.org
p.grundhoeffer@e-s-b.org

www.e-s-b.org

ES B+ ELISABETH | STIFTUNG
BIRKENFELD



